JZU OPSTA BOLNICA

Bijelo Polje

Broj :01/1421

Bijelo Polje 20.12.2010 godine

Na osnovu Clana 69.i Clana 143.c. Zakona o zdravstvenoj zastiti («Sl.list
RCG» br. 39/2004,14/2010) i Odluke o organizovanju javnih zdravstvenih ustanova
u oblasti zdravstvene zastite u Republici Crnoj Gori («Sl.list SRCG» br. 21/91 |
34/91),0dbor direktora Opste bolnice Bijelo Polje donio je dana 17.12..2010. godine.

S T A T U T
JAVNE ZDRAVSTVENE USTANOVE
OPSTA BOLNICA BIJELO POLJE

1/ OPSTE ODREDBE
Clan 1.

Javna zdravstvena ustanova Opsta bolnica Bijelo Polje, u daljem tekstu:
(Opsta bolnica Bijelo Polje), organizovana je Odlukom o organizovanju javnih
zdravstvenih ustanova u oblasti zdravstvene zastiti u Crnoj Gori, radi obavljanja
zdravstvene djelatnosti na sekundarnom nivou.

Clan 2.

Javna zdravstvena ustanova Opsta bolnica Bijelo Polje, obavlja djelatnost
pod nazivom: Opsta bolnica Bijelo Polje sa potpunom odgovornoscu.
Skraceni naziv ustanove jeste: Opsta bolnica Bijelo Polje, sa potpunom
odgovornoscul.
Sjediste Opste bolnice Bijelo Polje, je u Bijelom Polje, ul. Medanovici bb.

Clan 3.

Opsta bolnica Bijelo Polje ima svojstvo pravnog lica i samostalno istupa u
pravnom prometu, u svoje ime i za svoj racun, sa potpunom odgovornoscul.

Clan 4.

Opsta bolnica Bijelo Polje, ima jedan ili viSe raCuna, koje se vode kod
poslovnih banaka.

Clan 5.

Opsta bolnica Bijelo Polje ima svoj pec€at i stambil; i logo.

Pecat je okruglog oblika — pre€nika 30 mm, u kome su upisane rijeci:Crna
Gora, Javna zdravstvena ustanova Opsta bolnica Bijelo Polje.

Stambilj je pravougaonog oblika i sadrzi, pored podataka iz pecata i rubriku u
koju se unosi broj akta i datum zavodenja akta.



Tekst peCata i Stambilja upisuje se na sluzbenom jeziku Cirilicom ili latinicom.
Nacin upotrebe, Cuvanje i uniStavanje pecCata i Stambilja, kao i njihov broj,
utvrdjuje posebnom odlukom Odbora direktora.

Clan 6.

Rad Opste bolnice je javan.

Opsta bolnica Bijelo Polje je duzan da zainteresovanim gradanima, drzavnim
organima i drugim subjektima, na njihov zahtjev pruza obavjeStenje o uslovima i
nacinu pruzanja usluga i vrSenju djelatnosti kojima se zadovoljavaju njihove potrebe.

Il DJELATNOST: v
Clan 7.

Opsta bolnica Bijelo Polje je ustanova osnovana za obavljanje zdravstvene
djelatnosti na sekundarnom nivou, u skladu sa Zakonom.

Clan 8.

Opsta bolnica Bijelo Polje je zdravstvena ustanova, koja obavlja bolnicku
djelatnost koja obuhvata:

- dijagnostiku
- lijecenje
- medicinsku rehabilitaciju

Pored bolnicke djelatnosti , bolnica obavlja i sledece poslove:

- specijalisticko-konsultativno i konzilijarno lijecenje;

- urgentnu-medicinsku pomoc:

- laboratorijsku, radiolosku i drugu dijagnostiku;

- ambulantno-medicinsku rehabilitaciju, ako to zahtijeva priroda njenog
posla :

- obezbjedjenje krvi i krvne plazme;

- poslovi anesteziologije:

- poslovi patologije:

- poslovi mrtvacnice:

- shabdijevanje lijekovima i medicinskim sredstvima preko bolnicke
apoteke:

Pored djelatnosti iz stava 1 i 2 ovog clana , Opsta bolnica obavlja poslove za
najmanje 4 djelatnosti:

- hirurgije

- interne medicine

- pedijatrije

- ginekologije i akuserstva

Za obavljanje djelatnosti iz stava 3 ovog clana , bolnica organizuje odjeljenja.

Opsta bolnica je obavezna da obezbijedi uslove za zbrinjavanje akutnih
zaraznih bolesti i akutnih stanja u psihijatriji.



1l UPRAVLJANJE | RUKOVODENJE
Clan 9.

Organ upravljanja Opste bolnice Bijelo Polje je Odbor direktora.

Odbor direktora ima pet €lanova i to: dva Clana predstavnika zaposlenih u
Opstoj bolnici i tri ¢lana iz reda osnivaCa, predstavnika lokalne samouprave i
istaknutih naucnika i struCnjaka koji doprinose razvoju zdravstvene djelatnosti.

Odbor direktora imenuje Vlada Crne Gore, na prijedlog Ministarstva.

Mandat ¢lanova odbora direktora traje 4 godine.

Predsjednik Odbora direktora bira se od predstavnika osnivaca.

Clan 10.

Odbor direktora Opste bolnice Bijelo Polje:

- donosi Statut i druga opsta akta;

- donosi Plan i Program rada i razvoja Ustanove, Program edukacije
kadrova i kontroliSe njihovo izvrSenje;

- donosi finansijski Plan i usvaja finansijske iskaze i izvjestaje;

- predlaze osnivacku promjenu ili proSirenje djelanosti;

- odluCuje o pojedinim pravima zaposlenih, u skladu sa propisima iz oblasti
rada;

- uz saglasnost Ministarstva utvrduje cijene zdravstvenih usluga koje se
pruzaju tre¢im licima;

- uz saglasnost Ministarstva utvrduje cijene zdravstvenih usluga koje se
pruzaju iznad obima standarda zdravstvene zastite, utvrdenog posebnim
Zakonom, kao i cijene zdravstvenih usluga koje se pruzaju pod posebnim
uslovima, u skladu sa Zakonom;

- odluCuje o preduzimanju mjera u slu¢aju poremecaja u radu i poslovanju
Opste bolnice, ili pojedinih organizacionih djelova;

- odluCuje o prigovorima u€esnika u postupku javnog nadmetanja, odnosno
ustupanja radova putem prikupljanja ponuda;

- donosi odluku o statusnim promjenama uz saglasnost osnivaca;

- bira i razrjeSava direktora Opste bolnice;

- donosi planove i programe odbrane i odlu€uje o drugim pitanjima iz te
oblasti, ukoliko propisima nije predvideno da o tome odlucuje direktor
Opste bolnice;

- odluCuje o solidarnoj pomo¢i subjektima izvan Opste bolnice, u okviru
raspolozivih sredstava za tu namjenu;

- razmatra predloge Sindikata u vezi sa ostvarivanjem prava zaposlenih i
njihovog materijalnog polozaja;

- razmatra izvjeStaj o unutrasnjem nadzoru nad stru¢nim radom;

- obavjestava o svom radu zaposlene Opste bolnice, osnivace i druge
organje po njihovom zahtjevu;

- odluCuje o izdavanju u zakup prostora, medicinsko-tehniCke opreme i
drugih sredstava neophodnih za obavljanje zdravstvene djelatnosti, uz
prethodno pribavljeno odobrenje Ministarstva;

- vrSi i druge poslove u skladu sa Zakonom i ovim Statutom.



Clan 11.

Odbor direktora radi i odluCuje, po pravilu, na sjednicama.
Sjednice odbora direktora su, po pravilu javne, a odluke se donose
vec¢inom ukupnog broja ¢lanova.

Clan 12.

Sjednice odbora direktora odrzavaju se po potrebi, a saziva ih i njima
rukovodi predsjednik Odbora direktora.
Odbor direktora bira, iz reda ¢lanova,predsjednika odbora direktora.

Clan 13.

Odbor direktora donosi Poslovnik o radu, kojim se blize ureduju poslovi
i zadaci Odbora direktora, nacin sazivanja, rukovodenja sjednicama Odbora
direktora, nacin odlucCivanja i druga pitanja.

Clan 14.

Organ rukovodenja Opstom bolnicom Bijelo Polje je direktor,
Direktor organizuje i rukovodi procesom rada i vodi poslovanje Opste bolnice-
Bijelo Polje.

Clan 15.

Opstu bolnicu Bijelo Polje zastupa i predstavlja direktor, u okviru ovlasc¢enja
utvrdenih Zakonom, ovim Statutom i opstim aktima Opste bolnice.

Clan 16.

Direktor Opste bolnice Bijelo Polje moze svoja ovlas€enja u pogledu
zastupanja prenijeti putem generalnog i specijalnog punomoc¢ja, na drugog radnika
Opste bolnice ili punomocnika.

Punomodje iz stava 1. ovog ¢lana, daje se u pisanoj formi.

Clan 17.

Radnici koji obavljaju poslove po osnovu ovlas¢enja dobijenih u smislu ¢lana
16. ovog Statuta, odgovorni su za nezakonito, nesavjesno i neblagovremeno
obavljanje tih poslova.

Clan 18.

Direktora bira i razrjeSava Odbor direktora Opste bolnice Bijelo Polje.

Direktor se bira na osnovu konkursa i podnesenog Programa;

Mandat direktora traje 4 godine.

Na odluku o izboru direktora, saglasnost daje ministar nadlezan za poslove
zdravlja.



Direktor se bira, odnosno imenuje na period od 4 godine najviSe dva puta
uzastopno.

Clan 19.

U ostvarivanju prava i obaveza u rukovodenju Opstom bolnicom Bijelo Polje

direktor:

organizuje i vodi poslovanje i samostalno donosi odluke;

predstavlja i zastupa Opstu bolnicu Bijelo Polje i odgovoran je za
zakonitost rada i finansijsko poslovanje, kao i primjenu odgovarajucih
tehnologija u pruzanju zdravstvene zastite;

predlaze program rada i razvoja i preduzima mjere za njihovo
sprovodenje;

predlaze Odboru direktora donoSenje opstih akata;

ucCestvuje u radu Odbora direktora, bez prava odluCivanja;

odluCuje o sluzbenom putovanju u zemlji i inostranstvu;

predlaze mjere unapredenja radne i zivotne sredine;

izvrSava odluke Odbora direktora;

bira i razrjeSava lica sa posebnim statusom i ovlas¢enjima;

vrsi izbor lica u radni odnos i zakljuCuje sa njim ugovor o radu;

vrsi rasporedivanje zaposlenih na utvrdena radna mjesta;

imenuje i razrjeSava Clanove komisija i drugih stalnih i povremenih tijela u
Opstoj bolnici Bijelo Polje;

organizuje i osigurava radnu disciplinu;

odlu€uje o rasporedu radnog vremena, u skladu sa aktom Ministarstva;
predlaze organizaciju i sistematizaciju radnih mjesta Opste bolnice Bijelo
Polje;

predlaze i stara se o unapredenju, osavremenjivanju metoda strucnog
rada, tehnologija rada i struCnhog usavrSavanja zaposlenih;

podnosi pismeni izvjeStaj Odboru direktora o poslovanju, najmanje jednom
godisnje;

podnosi izvjeStaj o poslovanju i Ministarstvu zdravlja do 31 januara tekuce
godine za prethodnu godinu.

vrSi naredbodavnu funkciju u izvrSavanju finansijskog plana i poslovanja i
stara se o racionalnom koriS¢enju sredstava;

vrSi odredene poslove opStenarodne odbrane i drustvene samozastite;
vodi postupak i izriCe mjere za povrede radnih obaveza zaposlenih,
ukoliko za to nije putem punomocja, ovlastio drugog zaposlenog;
organizuje unutrasnji nadzor nad strucnim radom Opste bolnice Bijelo
Polje;

u ime i za racun Opste bolnice Bijelo Polje zakljuCuje ugovore, u skladu sa
Zakonom:;

odluCuje o pravima i obavezama zaposlenih iz rada i po osnovu rada,
ukoliko za to nije putem punomocja, ovlastio drugo zaposleno lice;
odluCuje po zahtjevu zaposlenog za obezbedenje ostvarivanja prava iz rad
| po osnovu rada, u skladu sa Zakonom;

daje naloge za izvrSavanje poslova i zadataka u Opstoj bolnici Bijelo Polje
u vrijeme Strajka, kojim se obezbeduje nesmetano funkcionisanje vitalnih
funkcija Opste bolnice Bijelo Polje;

obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statutom i drugim opstim
aktima Opste bolnice Bijelo Polje.



Clan 20.

Direktor Opste bolnice Bijelo Polje, je za svoj rad odgovoran Odboru direktora
Opste bolnice Bijelo Polje.

IV/ UNUTRASNJA ORGANIZACIJA
Clan 21.

Radi obavljanja djelatnosti utvrdene ¢lanom 7. i 8. ovog Statuta, Opsta bolnica
Bijelo Polje organizuje:

ODJELJENJA :

1. Hirurgija sa operacionim blokom

2. Interna medicina

3. Pedijatrija

4. Ginekologija i akuserstvo sa porodjanom salom

Odjeljenja imaju odsjeke, jedinice, sluzbe i specijalisticke ambulante.

1.Hirursko odjeljenje sa operacionim blokom ima odsjeke za:

hirurgiju sa operacionim blokom
ortopediju i traumatologiju,
urologiju

ORL

specijalisticke ambulante:
hirurS8ka ambulanta
ortopedska

uroloska

ORL

oftalmoloska

2.0djeljenje za internu medicinu U svom sastavu ima:

odsjeke za:

internu medicinu,
infektivhe bolesti,
psihijatrija i neurologija,
hemodijaliza (nefrologija)



jedinice :

intezivnu

/koronorna

metabolicki poremecaji
detoksikacija/

specijalisticCke ambulante;
interna
infektivna
neuroloska
psihijatrijska
dermatoveneroloSka
kardioloSka
endokrinoloSka
neuroloska

3.0djeljenje za pedijatriju u svom sastavu ima:

jedinicu za:
neonatologiju

specijalisticke ambulante:
pedijatrijska
neonatoloska

4.0djeljenje za ginekologiju i akuSerstvo sa porodjajnom salom
u svom sastavu ima:

odsjeke za:
ginekologiju
akuSerstvo sa porodjajnom salom

specijalistiCku ambulantu;
ginekoloSka

Opsta bolnica organizuje i zajednicke dijagnostiCke sluzbe:

anestezija i intezivna njega
anestezioloSka ambulanta

laboratorijska dijagnostika
hemijsko biohemijska laboratorija
mikrobioloska laboratorija
patolosko histoloska laboratorija

radioloSka dijagnostika
rtg mamograf ct
ultrazvuk



medicinsko snadbijevanje
lijekovi i medicinska sredstva (apoteka)
krv i krvna plazma( transfuzija)

fizikalna medicina
fizijatrijska ambulanta

urgentna medicinska pomoc
prijemna ambulanta (prijem pacijenata)

zajedniCki poslovi

menadzment

ekonomsko finansijski poslovi

pravno kadrovski poslovni

tehniCka podrska, sanitetski prevoz, obezbedjenje,kuhinja i veSeraj

Nacin obavljanja djelatnosti Opste bolnice Bijelo Polje, kao i druga pitanja vezana
za unutrasnju organizaciju u rad Opste bolnice blize se se urediti Pravilnikom o
sistematizaciji radnih mjesta, sa popisom i opisom poslova-nomenklaturom, kao
sastavnim dijelom tog Pravilnika.

V/ PLANIRANJE RADA | RAZVOJA
Clan 22.

Radi izvrSavanja poslova iz domena svoje djelatnosti Opsta bolnica Bijelo
Polje, planira svoj rad i razvoj u uslovima djelovanja ekonomskih zakonitosti,
donosenje drugoro€nog i srednjoro€nog plana razvoja i godiSnjeg progama
razvoja zdravstvene zastite.

DugorocCni i srednjoro¢ni plan razvoja Opste bolnice Bijelo Polje, donosi se u
skladu sa Planom i programom zdravstvene zastite u Crnoj Gori.

Clan 23.

Nacin priprema Plana i Programa, metoda planiranja, pokazatelji, rokovi
izrade, placenje i analize ostvarivanja planova i programa i druga pitanja iz
oblasti planiranja propisuje direktor Opste bolnice Bijelo Polje.



VI/ FINANSIRANJE: v
Clan 24.

Opsta bolnica Bijelo Polje stiCe sredstva za rad;

1) od osnivaca, u skladu sa aktom o osnivaniju;

2) finansiranjem iz Fonda;

3) iz budzeta Crne Gore, odnosno budzeta jedinica lokalne samouprave;

4) neposredno od korisnika usluga, prodajom usluga na trzistu;

5) iz sredstava pravnih i fiziCkih lica, pod uslovima odredenim Zakonom,

aktom o osnivanju i ovim Statutom;

6) iz drugih izvora.

Ustanova sredstva iz stava 1. ta€.4,5,6 ovog Clana evidentira kao prihode
kroz konsolidovani ra¢un koji se vodi u Ministarstvu finansija.

Clan 25.

Sredstvima obezbijedenim iz izvora utvrdenih u prethodnom clanu
ovog Statuta, Opsta bolnica Bijelo Polje obezbjeduje sprovodenje Programa
zdravstvene zasStite Fonda za zdravstveno osiguranje Crne Gore .

Clan 26.

Sredstva iz C€lana 25. ovog Statuta,njihovi izvori i raspored po
namjenama, utvrduje se finansijskim planom Opste bolnice Bijelo Polje.

Finansijski plan donosi se najkasnije do isteka kalendarske godine, za
narednu godinu.

Finansijski plan, Odluku o privremenom finansiranju i dr. donosi Odbor
direktora Opste bolnice Bijelo Polje.

VIl MEDUSOBNI ODNOSI ORGANA OPSTE BOLNICE:
Clan 27.

Odnosi izmedu organa upravljanja, rukovodenja i drugih organa u
Opstoj bolnici Bijelo Polje, zasnivaju se na nacCelima saradnje, podjele rada i
odgovornosti.

Clan 28.

Odbor direktora i direktor Opste bolnice Bijelo Polje, duzni su da
obezbijede redovno, blagovremeno, istinito i potpuno obavjeStenje o
poslovanju, materijalno-finansijskom stanju, sticanju, raspodjeli i koriSéenju
sredstava, radu organa Ustanove, ostvarivanju materijalnog i zdravstvenog
obezbedenja za potrebe odbrane i o drugim pitanjima od interesa za
ostvarivanje ekonomskih i drugih prava gradana.



ObavjeStavanje se vrSi preko oglasne table Opste bolnice Bijelo Polje i na
drugi pogodan nacin.

VIIl/ ZASTITA | UNAPREPENJE COVJEKOVE SREDINE:
Clan 29.

Opsta bolnica Bijelo Polje organizuje obavljanje djelatnosti na nacin
kojim se obezbjeduje zastita i unapredenje Covjekove sredine, sprecavaju i
otklanjaju uzroci koji ugrozavaju covjekovu sredinu.

IXI SARADNJA SA SINDIKATOM:
Clan 30.

Saglasno Zakonu i Kolektivnom ugovoru, Opsta bolnica Bijelo Polje ¢e
obezbjedivati uslove za rad i djelovanje Sindikata i sindikalnih povjerenika.
Sindikat je ovlas¢en da u skladu sa Kolektivnim ugovorom podnosi inicijative,
predloge, primjedbe, sugestije i misljenja radi ostvarivanja zasStite prava
zaposlenih iz Kolektivhog ugovora.

Organ upravljanja i organ rukovodenja Opste bolnice Bijelo Polje je
duzan da zauzme stav povodom predloga, inicijativa, sugestija, primjedbi i
miSljenja Sindikata i o tome obavijeste Sindikat u rokovima utvrdenim opstim
aktima Opste bolnice Bijelo Polje, kojima se ureduje zastita i ostvarivanje
prava zaposlenih.

X/ ODGOVORNOST ZAPOSLENIH:
Clan 31.
Sva pitanja u vezi odgovornosti zaposlenih ureduju se Zakonom |
Kolektivnim ugovorom.
XI/ POSLOVNA TAJNA:
Clan 32.
Poslovnu tajnu predstavljaju podaci od znacaja za poslovanje Opste

bolnice Bijelo Polje, Cijim bi otkrivanjem i saopStavanjem mogle nastupiti
Stetne posledice, odnosno Sto bi bilo protivno interesima Ustanove.



Clan 33.

Posebnim opstim aktom utvrduje se koji podaci predstavljaju poslovnu
tajnu, duznost zaposlenih da €éuvaju poslovnu i profesionalnu tajnu i druga
pitanja u vezi sa poslovnom i profesionalnom tajnom u skladu sa Zakonom.

XIl/ OPSTA AKTA: )
Clan 34.

Opsta akta Opste bolnice Bijelo Polje su: Statut, pravilnici, poslovnici,
odluke i dr. 3
Clan 35.

Opsta akta Opste bolnice Bijelo Polje donosi organ upravljanja i organ
rukovodenja Opste bolnice Bijelo Polje.

Nacrte i predloge opstih akata priprema strucna sluzba Opste bolnice
Bijelo Polje ili radna grupa obrazovana od strane organa upravljanja ili organa
rukkovodenja Opstom bolnicom Bijelo Polje.

Clan 36.
Opsta bolnica Bijelo Polje ima sledeé¢a Opsta akta:

- Statut;

- Pravilnik o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji;
- Pravilnik o stambenim odnosima;

- Pravilnik o zastiti na radu;

- Pravilnik o arhivskom poslovanju;

- Poslovnik o radu Odbora direktora.

Opsta bolnica Bijelo Polje donosi i druga opSta akta, prema ukazanoj potrebi
kojima ureduje pojedina pitanja od znaCaja za svoj rad i poslovanje.

Clan 37.

U postupku donoSenja ops$tih akata kojima se ureduju ekonomski
interesi zaposlenih, rjeSavanje stambenih pitanja, solidarnosti, profesionalni
interes zaposlenih i sl. obezbjeduje se rasprava koju u urganizacionim
djelovima Opste bolnice Bijelo Polje vodi Sindikat.

Predstavnik Sindikata uCestvuje u radu Odbora direktora, kada je na
dnevnom redu donoSenje opSteg akta kojim se ureduju pitanja i stava 1. ovog
Clana.



Clan 38.
Postupak za donoSenje opsteg akta pokrece:
- Odbor direktora;
- Direktor;
- Sindikat, za opSta akta kojima se ureduju ekonomski interesi zaposlenih,
rjeSavanje stambenih pitanja solidarnosti, socijalna pitanja i sl.
Smatra se da je postupak donoSenja opSteg akta, odnosno postupak njegovih
izmjena i dopuna pokrenut, ako je takva obaveza utvrdena Zakonom.
Clan 39.
Opsti akt ne moze biti u suprotnosti sa odredbama ovog Statuta.
Odredbe opSteg akta koje su u suprotnosti sa ovim Statutom, niStavne
su.

Clan 40.

Statut i druga opsta akta Opste bolnice Bijelo Polje, se objavljuju prije
nego Sto stupe na snagu i to na oglasnoj tabli i drugom pogodnom mijestu.

Clan 41.

Opsta akta stupaju na snagu osam (8) dana od dana objavljivanja,
ukoliko samim opstim aktom nije utvrden drugi rok.

XIll/ PRELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE:
Clan 42.

Tumacenje odredaba ovog Statuta daje Odbor direktora.

Clan 43.

Do uskladivanja opstih akata Opste bolnice sa ovim Statutom,
primjenjivace se postojeCa opsta akta Opste bolnice, ukoliko nijesu u
suprotnosti sa ovim Statutom.



Clan 44.

Ovaj Statut, po dobijanju saglasnosti od strane Ministarstva, stupa na
snagu osmog (8) dana od dana objavljivanja.

Clan 45.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje da vazi dosadasnji Statut
JZU Opsta bolnica Bijelo Polje,broj: 784/1 od 21.10.1993.godine

Bijelo Polje, dana 20.12.2010.godine

ODBOR DIREKTORA

JZU OPSTA BOLNICA BIJELO POLJE

PREDSJEDNIK
Dr Eco Seco

M.P.






